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при работе с детьми-инвалидами и детьми 
с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) 
в соответствии с Положением об организации работы специалистов 
АУ УР «ЗОК «ЛЕСНАЯ СКАЗКА» с детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ


Друзья, наш лагерь – пространство, открытое для включения в активный отдых детей-инвалидов и детей с ОВЗ.
 Каждый из Вас вносит свой вклад в создание атмосферы безопасного, терпимого сообщества, в котором ценность каждого является основой общих достижений.
Эти правила помогут Вам учесть важные особенности работы с детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ.
Для того, чтобы понимать и уметь взаимодействовать с детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ, отдыхающими в лагере, каждый из Вас должен придерживаться определенных правил, исходя из категории ограничения возможностей здоровья.
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Важно в первый день пребывания детей в лагере уделить время на отрядной встрече, чтобы настроить детей на позитивное отношения к людям с ОВЗ, познакомить с особенностями таких людей и со способами общения и взаимодействия с ними.
[image: C:\Users\Лесная Сказка\Desktop\РМЦ\logo-red - копия.jpg] Помогут в этом Методические рекомендации по формированию инклюзивной культуры в рамках проведения инклюзивных смен в загородном лагере, в которых есть примеры как об этом можно разговаривать с детьми различных возрастов (Приложение № 3).
При условии пребывания детей-инвалидов и детей с ОВЗ непосредственно в Вашем отряде Вам дополнительно необходимо соблюдать следующий алгоритм деятельности:
1. Подготовительный этап – сбор предварительной информации, учёт которой необходим при организации жизнедеятельности в детском загородном лагере:
1.1. Ознакомиться с характером физических и психологических особенностей ребенка с ОВЗ, получив информацию у заместителя директора ЗОК «Лесная сказка» по воспитательной работе (по детям, заехавшим через Республиканский центр социальных выплат), и/или сопровождающего лица при заезде (по детям, заехавшим по самостоятельно приобретенным путевкам);
1.2. Выявить наличие сопровождающего ребенка с ОВЗ;
1.3. Проверить организацию досугово – образовательной среды:
для детей с ОВЗ с нарушением зрения: проверить наличие справочной информации, плана дня, расписания кружков (должна быть выполнена крупным, высотой прописных букв не менее 7,5 см, рельефно-контрастным шрифтом на белом или желтом фоне и продублирована шрифтом Брайля), размещённых в доступных местах;
для детей с ОВЗ по слуху: проверить наличие визуальной справочной информации о деятельности коллектива детей, в котором находится ребёнок (отряд, кружок и т. д.);
для детей, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: проверить возможность беспрепятственного доступа в помещения, столовую, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов). Для этого важно заранее изучить территорию передвижения отряда с целью выявления труднодоступных мест (везде ли могут пройти инвалидная коляска или сам обучающийся с нарушением опорно-двигательного аппарата) и запланировать безопасные маршруты передвижения с учётом особенностей обучающегося с ОВЗ, а также учесть места для отдыха (скамейки, лавочки);
2. В день заезда – беседа с ребенком с ОВЗ и/или его сопровождающим с целью сбора дополнительной информации и/или уточнения имеющейся информации:
2.1. Выявить особенности жизнедеятельности ребенка с ОВЗ и договориться, в каких случаях ему необходима помощь:
уровень самообслуживания – насколько ребенок с ОВЗ может самостоятельно осуществлять основные физиологические потребности, выполнять повседневную бытовую деятельность (заправка кровати, самообслуживание в столовой, стирка вещей), навыки личной гигиены;
передвижение – насколько ребенок с ОВЗ может самостоятельно перемещаться в пространстве, сохранять равновесие тела при передвижении, в покое и при перемене положения тела;
уровень обучения – выявление дополнительных интересов, хобби;
2.2. Узнать информацию об имеющемся опыте нахождения в детском коллективе, возникали ли сложности и какого рода (взаимодействие со сверстниками, педагогами, трудности бытового характера). О выявленной информации и об уточненных особенностях ребенка с ОВЗ обязательно сообщить специалистам детского загородного лагеря, с которыми возможен контакт детей с ОВЗ и от деятельности которых зависит обеспечение их пребывания в детском загородном лагере;
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3. В течение лагерной смены:
3.1. Наблюдение за ребенком с ОВЗ:
насколько ребенок с ОВЗ соответствующе воспринимает окружающую обстановку, оценивает ситуацию, определение времени и место нахождения;
уровень межличностного общения со сверстниками, способность к установлению контакта с людьми, ведения диалога;
способность к социально приемлемому поведению ребенка с ОВЗ с учётом социально-правовых и морально-этических норм;
способность к целенаправленному процессу организации деятельности по овладению знаниями, умениями, навыками и участию в образовательно-оздоровительном процессе;
[image: C:\Users\Лесная Сказка\Desktop\РМЦ\logo-red - копия.jpg]Для этих целей в течение смены просим педагогов заполнять лист наблюдений динамических показателей, а волонтеров вести дневник наблюдений (Приложение 5, 6) 
3.2. Сбор и обмен информацией между всеми педагогами и сотрудниками детского загородного лагеря, работающими или взаимодействующими с ребенком с ОВЗ.
3.3. Беседы с детским коллективом в отсутствие ребенка с ОВЗ (не акцентируя внимания, что вас интересует именно отношение к ребенку с ОВЗ) о взаимодействии детей друг с другом и возникающих трудностях в коллективе. Если дети озвучивают трудности взаимодействия, связанные с ребенком с ОВЗ обязательно сообщить об этом администрации детского загородного лагеря, а также педагогу-психологу (при наличии) и привлечь его к оказанию помощи в работе со всем детским коллективом. Также в ходе беседы можно ответить на интересующие детей вопросы относительно ребенка с ОВЗ. Необходимо помнить о корректности преподносимой информации и не обозначать конкретных медицинских диагнозов ребёнка и их возможных причин;
4. В конце лагерной смены:
4.1. Необходимо проконтролировать сбор вещей или помочь уложить вещи ребенку с ОВЗ;
4.2. Организовать в отряде целенаправленный обмен адресами с учётом присутствия всех детей, чтобы у каждого, в том числе у ребенка с ОВЗ, были координаты друг друга.
4.3. Обязательно передать всю необходимую информацию о достижениях, участии и/или возникших сложностях у ребенка с ОВЗ в период его пребывания в детском загородном лагере родителям или сопровождающим.
[image: C:\Users\Лесная Сказка\Desktop\РМЦ\logo-red - копия.jpg]По окончании смены необходимо поставить заключительную точку, проведя анкетирование детей-инвалидов и их родителей (Приложение 7 и 8), а также воспитателя, вожатого и волонтера (Приложение 9).
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